
 

 

 

 

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 81ª REUNIÃO DO COAD DE 29/02/2024

 

Aos vinte e nove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, às dez
horas, na sala PVA223 do Pavilhão de Aulas, reuniu-se o Conselho Acadêmico e
Administra(vo, em sessão ordinária, sob a Presidência do professor Renato Adriane
Alves Ruas, Diretor Geral, com a presença dos conselheiros Áurea Lúcia Silva Andrade,
Bruno Barbosa de Oliveira, Camila Rocha da Silva, Everaldo Antônio Lopes, Felipe Zilio,
Luciano Lopes Pereira, Milene Therezinha das Dores, Roberta Gomes Prado Mari,
Rodrigo Smarzaro da Silva, Vânia Maria Moreira Valente, Rangel Ribeiro Marques e
Vitor Aguiar da Silva. 1. Informes Gerais: foram repassados informes referentes a visita
da CAMEM para avaliação da proposta do curso de medicina, sendo solicitadas algumas
adequações relacionadas ao número de leitos que estão sendo providenciadas,
havendo também ar(culação em Brasília por parte do professor Demetrius; visita da
CAPES para avaliação do mestrado em Produção Vegetal; recursos orçamentários ainda
sem previsão dos repasses ao campus, no entanto, o cenário apresenta-se sem
melhoras; divulgação do Edital PROLADI para aquisição de materiais permanentes para
laboratórios de ensino; solicitação da atualização do organograma do campus,
incluindo a Diretoria de Assuntos Comunitários, atendendo ao regimento da UFV; início
da 3ª etapa do espaço mul(uso, que sendo finalizada permi(rá a u(lização do espaço,
com previsão de 5 ou 6 meses; elevador do LAE faltando o teste de carga e instalação
de nobreak; adequação das capelas do LAE e a finalização da estação de tratamento,
aguardando testes finais; retorno para Viçosa da servidora ocupante do cargo de
Psicóloga, situação que está sendo analisada junto a PGP, buscando uma forma do
campus ser ressarcido, tendo em vista a vaga de Administrador que está em Viçosa;
realização da Semana de Acolhimento aos estudantes e solicitação de divulgação e
par(cipação no Fórum de Educação do Alto Paranaíba. 2. Aprovação da Ata da 80ª
Reunião do COAD: O Conselho aprovou a ata da 80ª reunião do COAD, por
unanimidade. 2. Homologação despachos ad referendum: O Conselho aprovou os
despachos ad referendum que tratam os subitens 3.1 a 3.6, por unanimidade: 3.1.
Colação de Grau Antecipada: 3.1.1. Caio Prados de Resende (23114.922230/2023-44);
3.1.2. Marina Rabelo Brito (23114.900327/2024-87); 3.1.3. Gabriel Bonagurio Moraes
(23114.900213/2024-37). 3.2. Formalização de convênios e parcerias: 3.2.1. Lucas
Mar(ns Guimarães (23114.922396/2023-61); 3.2.2. Rosiane Maria Lima Gonçalves
(23114.903003/2023-10). 3.3. Progressão/Promoção Docente: 3.3.1. Milene
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Therezinha das Dores - Associado 1 para Associado 2 (23114.920545/2023-57); 3.3.2.
Marlon Correa Pereira - Associado 3 para Associado 4 (23114.923137/2023-57); 3.3.3.
Rubens Pasa - Associado 4 para Titular (23114.921672/2023-73); 3.3.4. Iris Fabiana de
Barcelos Tronto - Associado 4 para Titular (23114.917858/2023-28); 3.3.5. Jairo Tronto
- Associado 4 para Titular (23114.920091/2023-14); 3.3.6. Renato Adriane Alves Ruas -
Associado 3 para Associado 4 (23114.900707/2024-11). 3.4. Concurso Público/Seleção
para a Carreira Docente: 3.4.1. Abertura e finalização de seleção para professor
subs(tuto na área de Estruturas (23114.921908/2023-71); 3.4.2. Finalização de
concurso para professor efe(vo na área de Engenharia Civil (23114. 918361/2023-27);
3.4.3. Finalização de concurso para professor efe(vo na área de Sistemas de
Informação (23114.915215/2023-40); 3.4.4. Finalização de seleção para professor
subs(tuto na área de Engenharia Civil/Geotecnia e Transportes (23114.920959/2023-
86); 3.4.5. Abertura de seleção para contratação de professor subs(tuto na área de
Mecanização Agrícola e Construções Rurais (23114.901439/2024-55). 3.5. Projetos de
Desenvolvimento Ins7tucional: 3.5.1. Projeto de Desenvolvimento Ins(tucional da
Diretoria de Assuntos Comunitários – FACEV (23114.921723/2023-67); 3.5.2. Projeto de
Desenvolvimento Ins(tucional da Diretoria de Assuntos Comunitários – Funarbe
(23114.920753/2023-56). 3.6. Solicitação de par7cipação em evento fora da UFV
apresentada pelo professor Lucas de Souza Soares, lotado no IAP
(23114.901887/2024-59). Passando à apreciação dos demais itens da pauta: 4.
Relatórios de Treinamento de servidor técnico-administra7vo: o Conselho aprovou os
relatórios de que tratam os itens 4.1 a 4.7: 4.1. Alysson Ribeiro Paiva
(23114.902472/2020-79); 4.2. Graziele Cris(na Ferreira (23114.901715/2021-32); 4.3.
Lais Barbosa Vieira (23114.903123/2022-36); 4.4. Regina de Souza Rocha Queiroz
(23114.900962/2023-83); 4.5. Tiago Mendes de Oliveira (23114.906137/2021-21); 4.6.
Marília Lelis Ribeiro (23114.919932/2021-89) 4.7. Istefane Cris(na Borges Rodrigues
(23114.902335/2024-68). 5. Atualização do Plano de Capacitação dos docentes do
Ins7tuto e Ciências Humanas e Sociais (23114.907388/2023-94): a proposta de
atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do IHP, período 2024-2027, foi
aprovada pelo Conselho, por unanimidade. 6. Reconsideração de decisão do COAD
sobre regularização de treinamento, apresentada pelo professor Edson Rodrigo de
Almeida, lotado no IHP (23114.914208/2023-21): após esclarecimentos e discussão, o
item foi colocado em votação, sendo contabilizados 12 votos contrários e 1 favorável,
indeferindo, portanto, o recurso interposto. 7. Discussão sobre alimentação e situação
dos cachorros soltos pelo Campus: informado que, devido as reclamações constantes,
a discussão foi trazida para o Conselho na tenta(va de se encontrar uma solução viável.
Foram apresentadas sugestões como ações de controle, castração, apoio a projetos
existentes, necessidade de convênio com a prefeitura, análise de como o assunto é
tratado em outra universidades, criação de comissão para campanhas de
conscien(zação. Após discussão, decidiu-se manter a permissão de alimentar os cães
no campus e avaliar a situação, em até seis meses. 8. Discussão sobre taxas de
matrículas na graduação no Campus: foi informado que todos os cursos do CRP
passam por dificuldades no preenchimento das vagas ofertadas, situação que se repete
no cenário nacional, agravada pela pandemia, devendo a discussão ser mul(campi.
Após discussões e apresentação de dados, optou-se por aguardar o encaminhamento
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das propostas dos cursos para avaliação e definição das alterna(vas, buscando uma
agenda para construção de uma proposta conjunta para os problemas apresentados.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente deu por encerrada a reunião às doze
horas e quinze minutos, da qual, para constar, eu, Thiago Corrêa Borges, secretário ad
hoc do Conselho Acadêmico e Administra(vo, lavrei a presente ata, que, após lida e
aprovada em reunião, vai assinada eletronicamente pelo Presidente e por mim,
Secretário.

 

Documento assinado eletronicamente por RENATO ADRIANE ALVES RUAS, Diretor Geral do Campus
Rio Paranaíba, em 17/07/2024, às 08:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO CORREA BORGES, Técnico-Administrativo em
Educação, em 17/07/2024, às 08:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.dti.ufv.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1371143 e o
código CRC 7828C8EA.

Referência: Processo nº 23114.919093/2023-61 SEI nº 1371143
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